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Stellenausschreibung
Aufgrund des Beschlusses des Gemeinderates der Marktgemeinde Pichl bei Wels vom 20.10.2020 wird gemäß §§ 8 und 9 
des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 (Oö. GDG 2002) idgF folgender Dienstposten zur Beset-
zung ausgeschrieben:

Leiter/in des Marktgemeindeamtes Pichl bei Wels
(Vertragsbedienstetenstelle Funktionslaufbahn GD 10)

Dienstbeginn ab 1. Jänner 2021
Beschäftigungsausmaß 100% (40 Wochenstunden)
Befristung auf 3 Jahre, im Anschluss daran sind Weiterbestellungen möglich, die jeweils auf 5 Jahre zu befristen sind.

Beschreibung der Hauptaufgaben:

•	 Leitung und Führung, sowie Wahrnehmung der Vorgesetztenfunktion und Dienstaufsicht über die gesamte Ver-
waltung und die Dienststellen der Marktgemeinde

•	 Gestaltung von organisatorischen und sachlichen Voraussetzungen für einen zeitgemäßen bedürfnis- u. kunden-
orientierten sowie wirtschaftlichen Dienstleistungsbetrieb

•	 Ansprechpartner/in für die Bürgermeisterin, die Mitglieder der Gemeindeorgane sowie die Bevölkerung
•	 Organisation und Teilnahme an den Sitzungen des Gemeinderates, des Gemeindevorstandes und Personalbeirates 

der Gemeinde
•	 Finanzierungs-, Rechts- und Verordnungswesen
•	 Hauptverantwortung für die Finanzplanung der Gemeinde
•	 Hauptverantwortung für Bauvorhaben und Projekte der Gemeinden
•	 Personalmanagement (Personalführung, Personalbemessung, Personalplanung, Personalentwicklung, Personalaufnahme)
•	 Weiterentwicklung des Verwaltungsmanagements (z.B. Projekt-, Prozess-, Qualitätsmanagement)
•	 Arbeits- und Aufgabenplanung, Kontrolle der Arbeitserledigung
•	 Strukturierte Kommunikation in der Verwaltung
•	 Planung und Weiterentwicklung des digitalen Amtsbetriebes
•	 Europaangelegenheiten
•	 Unterstützen von Gemeindeentwicklungsprozessen 
•	 Obmann / Obfrau des VFI (Verein zur Förderung der Infrastruktur der Marktgemeinde)
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Nächster Redaktionsschluss: 11. Dezember 2020

Besondere, unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen:

•	 Abschluss einer allgemein- oder berufsbildenden höheren Schule oder Nachweis eines anderen Bildungsabschlus-
ses mit Reifeprüfung. Eine B-Verwendung im öffentlichen Dienst (bzw. ab GD bzw. LD 14) gilt als gleichwertig.

•	 Oder Absolvierung eines Universitäts- oder (Fach-)Hochschulstudiums, z.B. Rechts- oder Wirtschaftswissenschaf-
ten bzw. Public Management

•	 Mehrjährige Praxiserfahrung in der Führung und Leitung von Organisationen oder Organisationseinheiten (Privat-
wirtschaft oder Öffentlicher Dienst)

•	 Abgeschlossene Dienstausbildung nach der Oö. Gemeinde-Dienstausbildungsverordnung 2005 (sofern diese noch 
nicht abgelegt wurde, hat sie innerhalb von 3 Jahren ab Dienstantritt verpflichtend zu erfolgen)

Als Führungskraft verfügen Sie weiter über:

•	 Managementausbildungen bzw. Kenntnisse der Methoden des Public Management
•	 Kenntnisse des kommunalen Finanzmanagements
•	 Kenntnis von relevanten Gesetzen und Vorschriften (z.B. Oö. Gemeindeordnung, Oö. Bauordnung, Oö. Raum-

ordnungsgesetz, VRV 2015)
•	 Strategisches und ganzheitliches Denken
•	 Hohe Mitarbeiterführungs- u. Sozialkompetenz
•	 Motivationskraft, Teamorientierung
•	 Belastbarkeit, Konfliktlösungsfähigkeit
•	 Zielstrebigkeit, Ausdauer und Genauigkeit
•	 Entscheidungsfreude und Durchsetzungsvermögen
•	 Persönliche und zeitliche Flexibilität, Bereitschaft zu zeitlichen Mehrleistungen
•	 Bereitschaft zur Weiterbildung im fachlichen und persönlichen Bereich
•	 Gute Kenntnisse der örtlichen Gegebenheiten und regionalen Strukturen
•	 Sehr gute Ausdrucksform in Schrift und Sprache
•	 Gutes und sicheres Auftreten, Kommunikationsstärke

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

•	 Österr. Staatsbürgerschaft
•	 Einwandfreies Vorleben
•	 Persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung
•	 Männliche Bewerber: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst
•	 Führerschein der Klasse B

Entlohnung:

Die Bestellung zur Amtsleiterin bzw. zum Amtsleiter ist ab 1. Jänner 2021 in der Funktionslaufbahn GD 10 vorgesehen.  
Neben den anspruchsvollen Aufgabengebieten, erwartet Sie in dieser Position die Möglichkeit an der Zukunft des Markt-
gemeindeamtes wesentlich mitzugestalten.
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Bewerbung:

Bewerbungen sind bis spätestens 27.11.2020 um 12:00 Uhr unter office@hill-international.com einzureichen oder 
schriftlich unter HILL International, Lindengasse 8, 4040 Linz abzugeben bzw. so zeitgerecht abzusenden, dass sie bis zu 
diesem Termin einlangen. Telefonische Auskünfte gerne unter 0732 / 73 13 51.

Auswahlverfahren:

Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. GBG 2001, Oö. GDG 2002 und den darin normierten 
Objektivierungskriterien. Die Marktgemeinde Pichl bei Wels behält sich die Möglichkeit vor, Vorstellungsgespräche, Hea-
rings, Tests und sonstige fachliche Begutachtungen durchzuführen. Die im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem 
Auswahlverfahren anfallenden Kosten werden nicht ersetzt.
Hinweis: Gem. § 35 Oö. Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetz - Oö. G-GBG werden Bewerberinnen bei gleicher Eignung 
gem. den dort genannten Gründen vorrangig aufgenommen.

Die Bürgermeisterin

Mag.a Gabriele Aicher

Kanalüberprüfung in 
Pichl bei Wels

IGLU Marchtrenk
E l t e r n - / M u t t e r b e r a t u n g

L i n z e r  S t r a ß e  2 1 ,  4 61 4  Ma r c h t r e n k

ANGEBOTE FÜR ELTERN UND KINDER IN DEN ERSTEN 3 LEBENSJAHREN

MUTTERBERATUNG: mit Kinderärztin, Kinderkrankenschwester, Sozialarbeiterin und
Psychologin

☺ Mo 11.01.2021, 14:00 – 16:00 Uhr
☺ Mo 25.01.2021, 14:00 – 16:00 Uhr
☺ Mo 08.02.2021, 14:00 – 16:00 Uhr
☺ Mo 22.02.2021, 14:00 – 16:00 Uhr
☺ Mo 08.03.2021, 14:00 – 16:00 Uhr
☺ Mo 22.03.2021, 14:00 – 16:00 Uhr
☺ Mo 12.04.2021, 14:00 – 16:00 Uhr
☺ Mo 26.04.2021, 14:00 – 16:00 Uhr
☺ Mo 10.05.2021, 14:00 – 16:00 Uhr
☺ Mo 24.05.2021, 14:00 – 16:00 Uhr (entfällt Pfingstmontag)
☺ Mo 31.05.2021, 14:00 – 16:00 Uhr (Ersatztermin – Pfingstmontag)
☺ Mo 14.06.2021, 14:00 – 16:00 Uhr
☺ Mo 28.06.2021, 14:00 – 16:00 Uhr

OFFENE TREFFPUNKTE:
☺ Spielstube: ist leider aufgrund von Covid-19 zurzeit ausgesetzt
☺ Babytreff: jeden Dienstag 09:00 – 10:30 Uhr, wiegen & messen von 10:30 – 11:00 Uhr
☺ Elterntreff/Elterncafé ist leider aufgrund von Covid-19 zurzeit ausgesetzt

EINZELBERATUNGEN:
Psychologische Beratung, Stillberatung, Beratung durch Sozialarbeiterin

Ein Besuch ist derzeit ausschließlich nur mit
Terminvereinbarung per Telefon oder E-Mail möglich

07243/51143 oder
iglu-marchtrenk.post@shvwl.at

Wir laden Sie herzlich zu unseren KOSTENLOSEN Angeboten ein!

https://www.land-oberoesterreich.gv.at/121445.htm
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