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> AMTLICHE MITTEILUNGEN

STELLENAUSSCHREIBUNG
BEI DER MARKTGEMEINDE PICHL BEI WELS

Die Marktgemeinde Pichl bei Wels schreibt gemaR 88 8 und 9 des O0. Gemeinde-Dienstrechts- und Ge-
haltsgesetzes 2002 (O6.GDG 2002) i.d.g.F. und nach Beschluss des Gemeindevorstandes vom 22. Mai
2017 folgenden Dienstposten zur Besetzung aus:

LEITER/IN FINANZWESEN

Dienstbeginn: 1. Dezember 2017

Einarbeitung ab 1. September 2017 erwiinscht
Dienstverhaltnis: Vertragsbedienstetenverhaltnis - unbefristet
Beschaftigungsausmali: Vollbeschéftigung mit 40 Wochenstunden

Die Probezeit betragt 1 Monat.

Dienstposten: GD 15 (Bruttogehalt, Gehaltsstufe 1 ab € 2.386,40).

(Entlohnung bis 30.11.2017 GD 18 ab € 2.044,60)

Aufgabengebiete:

Leitung der Abteilung Finanzwesen nach den einschlédgigen Rechtsvorschriften
Erstellung des Voranschlags-, Nachtragsvoranschlags- und Rechnungsabschlusses
Erstellung des mittelfristigen Finanz- und Investitionsplanes
Haushaltstiberwachung (Controlling)

Verwaltung der Darlehen und Zwischenkredite

Kontierung und Verbuchung der Eingangs- und Ausgangsrechnungen
Statistiken/Kennzahlen-Ermittlung

Vermdgens- und Inventarverwaltung

Vorschreibung von Bundessteuern und Abgaben

Schriftfihrung und Teilnahme an den Prifungsausschusssitzungen sowie bei den Gebarungspriifun-
gen der Aufsichtsbehérden

Berechnung und Vorschreibung der Anschlussgebiihren

Buchhaltungstétigkeiten Verein zur Forderung der Infrastruktur KG

Allgemeine (gesetzliche) Aufnahmevoraussetzungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die Staatsangehérigkeit ei-
nes Staates erfiillt, dessen Angehorigen Osterreich aufgrund von Staatsvertragen im Rahmen der eu-
ropéischen Integration dieselben Rechte fiir den Berufszugang zu gewéhren hat wie Inlandern;
abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst (bei mannlichen Bewerbern);

volle Handlungsfahigkeit;

personliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung fur die Erfillung der Aufgaben die
mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind sowie die Erfillung der nachstehenden besonde-
ren Aufnahmevoraussetzungen.
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Besondere Aufnahmevoraussetzungen:

. positiver Lehrabschluss Verwaltungsassistent/in oder Blrokauf-
mann/frau oder eines verwandten gleichartigen Lehrberufes oder po-
sitiver Handelsschulabschluss bzw. Ausbildung im Buchhaltungs-
oder Finanzbereich;

. Praxiserfahrung im Buchhaltungs- und Finanzbereich unbedingt er-
forderlich;

. gutes finanzmathematisches Verstandnis;

. gutes Auftreten und Geschick bzw. Einflhlungsvermégen im Um-
gang mit Burgern und Blrgerinnen;

. fachliche und personliche Flexibilitat;

. Bereitschaft zur Mehrleistung und Weiterbildung;

. freundliche Umgangsform, Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusst-
sein, Eigenstandigkeit, Kommunikationsfahigkeit, Belastbarkeit,
Fleil3, Motivationskraft und Durchsetzungsvermégen;

. Fuhrerschein der Klasse B;

. Die Gemeindedienstprifung ist innerhalb drei Jahren ab Eintritt ab-
zulegen.

Erwiinschte besondere Aufnahmevoraussetzungen:

. Erfahrung mit dem Buchhaltungsprogramm K5;
. Erfahrung in der doppelten Buchhaltung

Schriftliche Bewerbungen mit den erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf,
Foto, Urkunden, Zeugnisse, Strafregisterauszug) miussen entweder per
Post am Marktgemeindeamt Pichl bei Wels, Gemeindeplatz 7, 4632 Pichl
bei Wels oder per E-Mail an gemeinde@pichl.ooe.gv.at bis spétestens

Freitag, 23. Juni 2017, 12:00 Uhr

eingelangt sein.

Das Auswahlverfahren erfolgt gemélR dem O06. Gemeinde-Dienstrechts-
und Gehaltsgesetz 2002. Die Marktgemeinde Pichl bei Wels behalt sich
vor, Eignungstest und Hearings durchzufiihren bzw. damit ein externes
Personal-Beratungsunternehmen zu beauftragen.

Fur Fragen steht Amtsleiterin Brigitte Felbermair, Tel. 07247/8555-11 ger-
ne zur Verflgung.

Der Birgermeister:

Johann Doppelbauer



